ПРИЛОЖЕНИЕ 10

УТВЕРЖДЕНО

приказом председателя
Контрольно - счетной палаты

 города Симферополя Республики Крым
 от «17» марта 2015  года  № 29
Типовое обязательство сотрудника Контрольно-счетной палаты города Симферополя Республики Крым, непосредственно осуществляющего обработку персональных данных, в случае расторжения с ним трудового договора прекратить обработку персональных данных, ставших известными ему в связи с исполнением должностных обязанностей
Я,______________________________________________________________________

                                (фамилия, имя, отчество)

являясь сотрудником Контрольно-счетной палаты города Симферополя Республики Крым, замещающим должность ____________________________________________

________________________________________________________________________

                      (указать должность и наименование структурного подразделения) 
обязуюсь прекратить обработку персональных данных, ставших известными мне в связи с исполнением должностных обязанностей, в случае расторжения со мной трудового договора.

В соответствии со ст. 7 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» я уведомлен(а) о том, что персональные данные являются конфиденциальной информацией, и я обязан(а) не раскрывать третьим лицам и не распространять персональные данные без согласия субъекта персональных данных, ставшие известными мне в связи с исполнением должностных обязанностей.

Я предупрежден(а) о том, что в случае нарушения данного обязательства буду привлечен(а) к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

_____________________________ _______________ «___» ______________ 20__ г.

          (фамилия, инициалы)                                                   (подпись)

